LOVACKA UDRUGA ,,ORLOV KUK* — TOMISLAVGRAD

PRAVILNIK

O OBVEZAMA I PRAVIMA LOVACA TE KORISTENJU DIVLJACI I NJENIH
DIJELOVA

U KONGORI, 19. 12. 2015.



Na temelju Zakona o lovstvu i Statuta lovacke Udruge ,, Orlov kuk,, Tomislavgrad, Skupstina
Udruge na 2. redovitoj sjednici odrzanoj 19. Prosinca 2015. donosi:

PRAVILNIK

O OBVEZAMA I PRAVIMA LOVACA TE KORISTENJU DIVLJACI I NJENIH
DIJELOVA

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim pravilnikom reguliraju se prava, obveze i odgovornosti ¢lanova Udruge, lovaca,
gostiju Udruge, kao 1 koristenje divljaci 1 njenih dijelova u loviStu kojim gospodari lovacka
udruga ,,ORLOV KUK* Tomislavgrad.

Clanak 2.

Divljac je dobro od posebnog interesa za Federaciju BiH koju je nadlezno
ministarstvo Hercegbosanske Zupanije dalo zajedno s lovistem ovoj LU na gospodarenje.
Divlja¢ kao i njeni dijelovi, bez obzira na to tko ih je odstrijelio, nasao, ili uhvatio pripadaju
ovoj Udruzi kao ovlasteniku prava lova.

Clanak 3.

Ovaj pravilnik temelji se na slijede¢im postavkama:
» Uzgoj, lov 1 koriStenje divljaci 1 njenih dijelova moraju biti uskladeni s godi$njim planom
kao 1 propisima vezanim za lovstvo koji su proizasli iz Zakona o lovstvu.
* Temeljna je obveza lovca uzgoj i zastita divljaci iz ¢ega proizlazi stjecanje prava na
koriStenje divljaci i njenih dijelova.
* Pravo koriStenja divljaci i njenih dijelova ovisi o ulozenom radu svakog ¢lana Udruge.
* Vrijednost odnijeta iz loviSta mora se neumanjena vratiti u loviste, a to znaci iz lovista
smijemo iznijeti onoliko koliko smo unijeli.

Clanak 4.

Obujam izvrSenih radova u lovistu i vrijednost divljaci kao i njenih dijelova izrazava
se u radnim satima.
Vrijednost radnog sata u lovistu je: 2,5 KM-a.

Clanak 5.

Maticni fond divljaci uvjetuje godisnji plan. Ako je fond divljac¢i manji u loviste se
mora unijeti onoliko vrijednosti da se ni na koji na€in ne ugrozi mati¢ni fond.



I1. OBVEZE LOVACA
Clanak 6.

Program rada 1 godis$nji plan potvrduje Skupstina na prijedlog Upravnog Odbora
vodeci racuna da se izvrsi 1 da se zaduzenjima obuhvate svi ¢lanovi Udruge

Clanak 7.

Uplacena ¢lanarina daje pravo na ¢lanstvo u Udruzi, ali ne daje pravo na koristenje
divljaci i njenih dijelova. Rok za uplatu ¢lanarine za tekuc¢u lovnu godinu donosi Upravni
odbor Udruge. Dokaz o ¢lanarini je lovacka iskaznica Lovackog Saveza Herceg-Bosne ili
drugog saveza ¢ija je ¢lanica Udruga te naljepnica (markica) tekuce kalendarske godine. Oni
koji ne uplate ¢lanarinu na vrijeme, prilikom placanja su uz ¢lanarinu duzni platiti i
zakasninu. Visinu zakasnine odreduje Upravni odbor Udruge.

Clanak 8.

Svaki je ¢lan duzan na radovima u lovistu odraditi minimalan broj radnih sati.
Minimalan broj radnih sati koji daju pravo obavljanja lova i koriStenja dijelova divljaci
odreduje Upravni odbor Udruge kao i datum do kada trebaju biti odradeni.

Clanak 9.

Pored obaveznog minimuma radnih sati svaki ¢lan Udruge duzan je obavljati slijedece
poslove u lovistu:
Sudjelovati u svim lovno-tehnickim i lovno-gospodarskim radovima
*Sudjelovati u izradi soliSta, hranilica za visoku 1 nisku divljac 1 ista odrZavati 1 puniti
*Sudjelovati u prosijecanju staza i ¢i§¢enju postojecih
* Sudjelovati u prebrojavanju divljaci
* Sudjelovati u lovovima na nezasti¢enu divljac i hajkama na Stetocine
* Sudjelovati u patrolama u lovistu kao i radnim akcijama
* Sudjelovati u radu organa Udruge

Clanak 10.

Od poslova iz prethodnog ¢lanka oslobadaju se invalidi ( preko 50%), Zzene- lovci i
lovci stariji od 65 godina kao i osobe ¢ije zdravstveno stanje ne dozvoljava obavljanje radnji
za potrebni minimum, a oslobodeni su odlukom Upravnog odbora.

Clanak 11.

Za neizvrsavanje poslova obaveznog minimuma i obaveza iz €l. 8. (odnosi se na br.
sati ) 1 9. (aktivnosti ) lovac moze Udruzi platiti nov¢anu naknadu od 3,00 KM-a po radnom



satu. Rok za uplatu je 01.08. tekucée godine. Ako lovac ne uplati iznos u roku nema pravo
sudjelovati u lovu i koristenju dijelova divljaci.

Clanak 12.

Svako financijsko dugovanje prema Udruzi preko odredenog roka propisano aktima
Udruge ili odlukama organa Udruge, zapreka je za sudjelovanje u lovovima i raspodjeli
divljaci i podlijeze stegovnoj odgovornosti.

111. KORISTENJE DIVLJACI NJENIH DIJELOVA
Clanak 13.

Sitna divljac
Iznesena sitna divljac ( zec, tr¢ka, patka, itd.,) moZe se platiti radnim satima koje lovac
stekne ili platiti duplo (dvostruko) od utvrdene satne vrijednosti sitne divljaci ako nema sati
koji se ostvaruju radom shodno ¢lancima 8. 9. i 17. ovog Pravilnika.
Vrijednost sitne divljaci :

®ZRC. i sati (10)
eTréka.......cooviiiiiiiil, sati ( 5)
ePatka...............ooiii sati (5)

Clanak 14.

Krupna divljaé

Meso krupne divljaci lovac ne moze platiti satima rada.
Cijena divljacine se placa po zakonu (40% od trziS$ne vrijednosti)
Meso divljaci (divljacina ) moze se prodavati clanovima Udruge po utvrdenom internom
cjeniku koji utvrduje Upravni odbor Udruge.
Meso koje se prodaje tre¢im osobama vrednuje se po drugom visem cjeniku koji donese
Upravni odbor.
Interni cjenik za meso koje se daje tre¢im osobama kao i odluku o tome donosi Upravni
odbor Udruge.

Clanak 15.

Gosti udruge ne placaju (divljac) divljacinu, jer su njihove obveze solidarno obavili
svi lovci. Za gosta — lovca pojedinac¢nu divlja¢ placa onaj koji ga je pozvao u lov.



IV. STIECANJE , TROSENJE I ODUZIMANJE BODOVA

Clanak 16.
Sati rada se mogu prenositi samo iznad obaveznog minimuma i to samo iz jedne
lovne godine u drugu.

Clanak 17.

Nacini stjecanje radnih sati: fizicki radom, administrativnim radom, umnim radom i na

drugi nacin.

1. Fizi¢ki rad - je osobno sudjelovanje lovaca na radnim akcijama u lovistu
2. Administrativni rad - je vodenje raznih evidencija, sastavljanje izvjesca, izrada planova
vodenje knjigovodstva i druge sli¢ne aktivnosti.
3. Umni rad — je priprema i odrZavanje stru¢nih predavanja, seminara, izrada normativnih
akata i sl.
4. Na drugi nacin — ako je netko od ¢lanova za dobrobit Udruge ili loviste dobije nepovratnu
pomo¢ bilo u novcu ili materijalu. Vrijednost ovakvog rada uz konzultacije stru¢nih osoba
odreduje Upravni odbor.
Ostale aktivnosti koje se vrednuju i bitne su za rad i ugled Udruge su:

* Kinologija:

- za svakog kupljenog lovackog psa s rodovnicom: sati (10)

- za svakog lovackog psa privedenog na ocjenu eksterijera ili IPO: sati (5)
- za svakog psa koji ucestvuje u skupnom lovu, a ima poloZen IPO: sati (2)

* UniStavanje grabeZljivaca i nezasSti¢ene divljaci:
- za uniStenog vuka sati (10)

- za uniStenu lisicu: sati (5)

- za uni$tenog psa I macku skitnicu, tvora: sati (3)

* Obavljanje funkcija:

- za funkciju predsjednika i potpredsjednika udruge: sati (30)
- za funkciju tajnika i lovnika udruge : sati (20)

- za ¢lana Upravnog odbora po sastanku: sati (3)

Za sve ostale radove koji nisu obuhvaceni ovim Pravilnikom odluku o vrijednosti i
broju sati donosi Upravni odbor Udruge na osnovu dokaza o izvr§enom radu.

Clanak 18.

Za nemaran 1 neodgovoran rad (uplata poslije odredenog roka, ne prijavljivanje
odstrjela i ne donosenje trofeja na ocjenu i sl.) podlijeze se stegovnoj odgovornosti.



PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 19.

Sva sredstva ostvarena naknadom za divlja¢ moraju se koristiti za nabavku divljaci i
ulaganje u loviste.

Clanak 20.
Potrebnu evidenciju za provodenje i doradu ovog pravilnika vodi osoba koju imenuje
Upravni odbor Udruge.

Clanak 21.
Clan Udruge ima pravo tijekom godine da se upozna o ostvarenim i potrosenim
radnim satima, a najmanje jednom godi$nje o tom ga upoznaje Upravni odbor Udruge.

Clanak 22.

Tumacenje ovog pravilnika daje Upravni odbor Udruge
Izmjene 1 dopune Pravilnika donose se na isti nacin kao i Pravilnik.

Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja, odnosno potvrdivanja od Skupstine Lovacke
udruge ,,Orlov kuk* — Tomislavgrad.

Ur. br.: 09-12/2015
U Kongori, 19. 12. 2015.

M.P. Predsjednik Skupstine, Ivan Galir



