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Na osnovu ¢lanka 11. Zakona o lovstvu Federacije Bosne 1 Hercegovine («Sluzbene
novine F/BiH», br. 04/06), ¢lanka 12. i 18. Zakona o udruZzenjima i fondacijama («Sl.
novine Federacije BiH», br. 45/02) i ¢lankom 22. Statuta Lovackog saveza Herceg Bosne,
Skupstina Lovacke Udruge «ORLOV KUK» Tomislavgrad, na sjednici odrzanoj 26.
sije¢nja 2019. godine donijela je izmijenjeni i dopunjeni:

STATUT

LOVACKE UDRUGE «ORLOV KUK» TOMISLAVGRAD

|. TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

Lovacka udruga «Orlov kuk» Tomislavgrad (dalje: Udruga) je udruga gradana -
lovaca, koji se udruzuju u cilju uzgoja, zastite, lova, koriStenja divljaci i njezinih dijelova,
bez stjecanja dobiti. Udruga je samostalna, nestranacka, nepoliti¢ka i neprofitna
organizacija.

Clanak 2.
Djelatnost Udruge ima svrhu zastite i o¢uvanja bioloske i ekoloske ravnoteze
prirodnih stani$ta divljaci, njezine raznolikosti, njegovanja lovacke etike i obicaja, te
zaStite prirode 1 okoliSa.

Clanak 3.
Udruga je samostalna u ostvarivanju svojih ciljeva utvrdenih Statutom, u skladu sa
Zakonom o lovstvu, Zakonom o udruzenjima i fondacijama, Ustavom Hercegbosanske
Zupanije i drugim vaZe¢im propisima koji reguliraju ovo podrucje.

Clanak 4.
Udruga je pravna osoba koja se upisuje u registar udruzenja pri Ministarstvu
pravosuda i uprave Hercegbosanske Zupanije u Livnu.
Udruga ima svoj racun.

Clanak 5.
Svi pojmovi koji se koriste u ovome Statutu sukladni su pojmovima i nazivima koji
su navedeni u Zakonu o udruZenjima i fondacijama, te Zakonu o lovstvu Federacije BiH.

Il. NAZIV | SJEDISTE

Clanak 6.
Naziv Udruge glasi: LOVACKA UDRUGA «ORLOV KUK» TOMISLAVGRAD.
Skrac¢eni naziv je: L.u. «Orlov kuk» Tomislavgrad
Sjediste Udruge je u Seonici na adresi: Seonicka sala b.b., Seonica, 80243 Mesihovina.
Udruga djeluje na podruc¢ju op¢ine Tomislavgrad.



IIl. OBLIK | SADRZAJ PECATA

Clanak 7.

Pecat Udruge je okruglog oblika, standardnih dimenzija sa sljede¢im tekstom i
znakovljem:

Uz obod pecata, s lijeva na desno upisan je tekst LOVACKA UDRUGA *ORLOV
KUK* TOMISLAVGRAD.

Izmedu rijeci Lovacka udruga i Orlov kuk, rije¢i Orlov kuk i Tomislavgrad, kao i
izmedu rije¢i Tomislavgrad i Lovacka udruga pojavljuje se motiv pletera.

U sredini pecata je motiv glave surog orla.

IV. OBLIK | SADRZAJ ZNAKA

Clanak 8.
Znak Udruge se sastoji od dva koncentri¢na kruga.
U prvom krugu uz njegov obod s lijeve 1 desne strane nalazi se klas pSenice, na
vrhu stoji tekst: LOVACKA UDRUGA, a na dnu tekst: TOMISLAVGRAD.
U drugom krugu, u njegovoj sredini je motiv surog orla. 1znad navedenog motiva
stoji tekst: ORLOV, a ispod istog motiva tekst: KUK,

V. OBLIK | SADRZAJ ZASTAVE

Clanak 9.
Zastava Udruge je zelene boje, omjera duZzine 1 Sirine 2:1, sukladno sa zakonskim
odredbama. U sredini zastave, na sjeci$tu dijagonala nalazi se znak Udruge.
U gornjem lijevom kutu nalazi se grb Op¢ine Tomislavgrad, a u donjem desnom
kutu nalazi se grb Herceg-Bosne.

VI. CILJEVI | DJELATNOST UDRUGE

Clanak 10.
Cilj Udruge je unaprjedenje i razvijanje lovstva i gospodarske djelatnosti pomocu
razlicitih djelatnosti svojih ¢lanova, suradnjom s lokalnom zajednicom, kao i s udrugama
koje su od posebne vaznosti za o€uvanje i zastitu okolisa, divljaci.

Clanak 11.
Radi ostvarivanja svojih ciljeva, Udruga ima sljedece zadatke:
- donosSenje dugoroc¢nih, srednjoroc¢nih i kratkoro¢nih planova gospodarenja lovistem u
svrhu unaprjedenja lovstva na podru¢ju op¢ine Tomislavgrad;
- uzgoja 1 zastite divljaci, lova i koristenja divljaci i njenih dijelova;
- sprjeCavanja nastanka Stete od divljaci i snoSenja naknade Stete od divljac¢i sukladno
odredbama Zakona o lovstvu Federacije BiH;



- vrac¢anja vrijednosti lovom iznesene divljaci kroz odgovaraju¢u naknadu koju odreduje
Skupstina Udruge;

- provodenje naseljavanja divljac¢i radi njenog broja i genetske raznolikosti;

- osnivanje prirodnih i umjetnih uzgajalisSta divljaci;

- svodenje StetoCina na minimum;

- organiziranje u¢inkovite lovoc¢uvarske sluzbe u svrhu ocuvanja i zastite divljaci;

- zastita prirode 1 okoliSa, te ocuvanje i razvijanje lovacke etike i obicaja.

- kontinuirana edukacija iz podrucja lovstva svih ¢lanova putem odrzavanja predavanja i
seminara.

- razvijanje streljackih aktivnosti ¢lanova Udruge;

- razvijanje kinoloske djelatnosti radi oCuvanja Cistokrvnosti lovnih pasmina pasa,
organiziranje kinoloskih smotri i ocjenjivanje pasa na istim smotrama;

- suradnja s drugim lovackim udrugama i udruzenjima radi unaprjedenja lovstva;

- suradnja s turistickim agencijama radi promocije lovstva kao jedne od gospodarskih
djelatnosti;

- sudjelovanje u kulturnim manifestacijama op¢ine Tomislavgrad.

Clanak 12.

Za provodenje zadataka Udruge u djelo odgovorni su njezina SkupStina, organi
upravljanja, nadzorni organi i organi suda Casti.

VIl. ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE

Clanak 13.
Udrugu zastupaju i predstavljaju predsjednik i dopredsjednik Upravnog odbora
Udruge, koji su po polozaju predsjednik 1 dopredsjednik Udruge.

VIll. ORGANI UDRUGE

Clanak 14.
Organi Udruge su slijedec¢i:
- Skupstina,
- Upravni odbor,
- Nadzorni odbor,
- Disciplinski sud.
SKUPSTINA
Clanak 14.

Skupstina je najvisi organ koji upravlja radom Udruge.
Skupstina Udruge obavlja svoja prava i duznosti na temelju i u okviru Zakona o
fondacijama i udruzenjima, Zakona o lovstvu 1 Statuta Lovacke udruge ,,Orlov kuk*.



Clanak 15.
Skupstinu sacinjavaju ¢lanovi Upravnog odbora Udruge i zastupnici (delegati) izabrani po
nacelu da jedan (1) delegat predstavlja pet (5) ¢lanova Udruge.

Clanak 16.
Skupstina moze biti izborna, redovna 1 izvanredna.

Clanak 17.
Izborna skupstina se saziva svako Cetvrte godine.
Redovna Skupstina se saziva nakon zavrSetka kalendarske godine, a najkasnije do kraja
tekuce lovne godine.
Izvanredna Skupstina se saziva najkasnije trideset (30) dana po podnesenom pisanom
zahtjevu za odrzavanje izvanredne skupstine.
Skupstina Udruge raspravlja o svim pitanjima koja se odnose na razvoj lovstva i rada
Udruge, a u njenu nadleznost potpadaju sljedeci poslovi:
- predlaze 1 potvrduje Statut Udruge, izmjene i dopune Statuta i druge akte odredene
Statutom;
- predlaze i potvrduje Pravilnik o radu duZnostima i pravima ¢lanova Udruge;
- predlaze i potvrduje Pravilnik o disciplinskom postupku i disciplinskoj odgovornosti
¢lanova Udruge;
(¢l. 17., st. 7. dopunjuje se i glasi:
- predlaze i potvrduje Poslovnik o radu SkupStine;
- daje ovlasti Upravnom odboru Udruge da u izuzetnim slucajevima moze odlucivati o
pitanjima iz nadleZnosti Skupstine;
- daje suglasnost na pravne radnje u postupku osnivanja;
- bira i razrjeSuje, predsjednika, potpredsjednika, lovnika, tajnika i ¢lanove Upravnog
odbora, Nadzornog odbora, Disciplinskog suda, i predsjednika Skupstine;
- razmatra 1 usvaja izvjes¢a koja je pripremio Upravni odbor, Nadzorni odbor,
Disciplinski sud i osobe ovlastene za zastupanje i predstavljanje,
- odluéuje o udruzivanju u saveze, pripajanju, razdvajanju, transformaciji, prestanku rada i
drugim statusnim promjenama;
- odlucuje o upravljanju i raspolaganju nekretninama i pokretninama koje su u
vlasnistvu Udruge;
- razmatra i usvaja zavr$ni rac¢un o financijskom poslovanju Udruge;
- odlucuje o investicijama, kreditima i osnovnim sredstvima;
- utvrduje visinu doprinosa, visinu ¢lanarine, upisnine za nove ¢lanove, naknade za odstrjel
divljaci, taksi 1 drugih obveza ¢lanova Udruge.
- bira predstavnike u Zupanijske i drzavne lovacke saveze, i odlu¢uje o svim pitanjima
koja nisu u nadleznosti drugih tijela Udruge.

Clanak 18.
Skupstinu priprema Upravni odbor Udruge, a saziva je predsjednik Skupstine Udruge.
O dnevnom redu 1 pitanjima koja ¢e biti predmet rasprave na SkupStini, moraju se upoznati
svi ¢lanovi Udruge u pisanom ili elektronickom obliku najmanje 7 (sedam) dana prije
termina odrzavanja Skupstine tako da se svaki ¢lan Udruge moze pripremiti za raspravu i
diskusiju koja ¢e se voditi na Skupstini.

Clanak 19.
Zahtjev za sazivanje Izvanredne SkupsStine mogu podnijeti: najmanje 1/3 (jedna trecina)



zastupnika (delegata) Skupstine, natpolovi¢na ve¢ina ¢lanova Upravnog i Nadzornog
odbora Udruge.

Clanak 20.
Skupstina moze poceti rad ukoliko je nazo¢na natpolovi¢na vecina ¢lanova - zastupnika.
Ako u zakazano vrijeme nije nazo¢na natpolovicna vecina, rad Skupstine odgada se za
jedan sat.
Po isteku jednoga sata od zakazanog vremena, nazo¢na vecina od najmanje 20 (dvadeset)
¢lanova Skupstine smatra se kvorumom i moze donositi pravovaljane odluke.

Clanak 21.
Radom Skupstine rukovodi radno predsjednistvo od 3 (tri) ¢lana, od kojih je jedan
predsjednik Skupstine, drugi ¢lan 1 treéi zapisnicar.
Clana i zapisni¢ara predlaze Upravni odbor, a potvrduje Skupstina na po&etku rada.

Clanak 22.
Skupstina donosi odluke javno, a u iznimnim slucajevima na prijedlog Upravnog odbora ili
1/3 nazoc¢nih ¢lanova moze odlucivati i tajno, pod uvjetom da su osigurani glasacki listiéi 1
tajnost glasovanja.

Clanak 23.
Odluke i zaklju¢ei Skupstine obvezujuéi su za sve ¢lanove Udruge kao i za sve organe
upravljanja.
Clanak 24.
O radu Skupstine vodi se zapisnik.
Zapisnik se cuva u pismohrani Udruge 10 (deset) godina.

Clanak 25.
Skupstina iz reda ¢lanova Udruge bira:
- predsjednika Skupstine Udruge;
- predsjednika, potpredsjednika, lovnika i tajnika Udruge;
- ¢lanove Upravnog odbora koji broji 11 (jedanaest) ¢lanova;
- ¢lanove Nadzornog odbora koji broji 3 (tri) ¢lana;
- Clanove Disciplinskog suda koji broji 3 (tri) ¢lana;

Clanak 26.
Svi izabrani Clanovi biraju se na mandat od Cetiri (4) godine s moguéno$cu ponovnog
izbora

Clanak 27.
Predsjednik, potpredsjednik i tajnik Udruge su istovremeno i predsjednik, potpredsjednik i
tajnik Upravnog odbora Udruge.

Clanak 28.
Ako ¢lanovi organa Udruge iz ¢lana 25. ovog Statuta ne izvrSavaju zadatke i obaveze,
mogu biti opozvani i prije isteka mandata.
Inicijativu za opoziv moze pokrenuti Upravni i Nadzorni odbor i1 natpolovi¢na vecina
¢lanova prisutnih zastupnika (delegata) na Skupstini.

Clanak 29.
Sjednicama Skupstine predsjedava predsjednik Skupstine Udruge, koji i rukovodi radom
Skupstine. Skupstina u toku zasjedanja moze birati Povjerenstva kao pomoc¢na tijela



Skupstine za pripremanje prijedloga, zakljucaka i odluka Skupstine.

UPRAVI ODBOR

Clanak 30.
Upravni odbor Udruge (u daljem tekstu Upravni odbor) je izvrs$ni organ Skupstine Udruge
koji provodi sve odluke i zakljucke Skupstine 1 normativne akte Udruge.
Upravni odbor prati i analizira problematiku lovstva i ostalih djelatnosti Udruge i predlaze
Skupstini poduzimanje mjera za rjeSavanje tih problema.
Upravni odbor priprema materijale za Skupstinu i predlaze Skupstini pitanja koja bi trebalo
razmatrati na SkupsStini.
U izuzetno hitnim slu¢ajevima Upravni odbor moze poduzimati mjere iz nadleznosti
Skupstine, a koje su u skladu s politikom i normativnim aktima Udruge.
O tomu podnosi izvjes¢e Skupstini i trazi suglasnost o izvrSenim radnjama.

Clanak 31.
Upravni odbor ima 11 (jedanaest) ¢lanova.
Clanovi Upravnog odbora po funkciji su:
- predsjednik Udruge,
- potpredsjednik Udruge,
- lovnik Udruge,
- tajnik Udruge,
-17 ¢lanova .
Clanak 32.
Upravni odbor obavlja slijedece poslove:
- priprema materijale za Skupstinu Udruge,
- provodi odluke 1 zakljucke Skupstine Udruge 1 Lovackog saveza Herceg-Bosne,
- Imenuje povjerenstva Udruge i koordinira njihov rad kao i rad drugih tijela Udruge,
- provodi financijski plan Udruge,
- provodi planove unapredenja lovstva,
- stara se o unapredenju programa rada kinologije,
- rjeSava po Zalbama, zahtjevima i molbama ¢lanova Udruge,
- v1si suspenziju ¢lanova Udruge do okoncanja disciplinskog postupka,
- radi na unapredenju stru¢nog obrazovanja ¢lanova,
- organizira i vrsi pripreme za polaganje lovackih ispita
- koordinira i bira stalne i povremene povjerenstva i druga radna tijela Udruge,
suraduje sa odgovaraju¢im organima SkupStine Udruge, Lovackim Savezom Herceg
Bosne, drzavnim i drugim organima op¢ine i Zupanije, s drugim udruzenjima, ako je
to od interesa, a posebno s organima nadleZznim za Sumarstvo, policijskim upravama i
Grani¢nom policijom BiH,
- obavlja i sve druge poslove i zadatke koje mu povjeri i stavi u zadatak Skupstina.

Clanak 33.
Upravni odbor sastaje se po potrebi, a najmanje jednom tromjesec¢no. Sjednice Upravnog
odbora zakazuje predsjednik ili potpredsjednik, koji ujedno i rukovodi
(predsjedava) sjednicama.
Sjednica Upravnog odbora se moZze odrzati ukoliko je prisutna natpolovi¢na veéina
¢lanova Upravnog odbora, u protivnom sjednica se otkazuje.



Clanak 34.
Upravni odbor radi po Poslovniku o radu Upravnog odbora.

Clanak 35.
Na sjednici Upravnog odbora vodi se zapisnik, koga ovjerava predsjednik i zapisnicar.
Na prvoj sljedecoj sjednici vrsi se analiza izvoda iz zapisnika s prethodne sjednice,
utvrduje izvrSenje zapisnika 1 isti se usvaja.
Zapisnici se ¢uvaju u pismohrani Udruge 10 (deset) godina.

Clanak 36.
Glasovanje na sjednici Upravnog odbora je javno, a 2/3 ¢lanova mogu odluciti da se
glasovanje obavlja tajno.
Upravni odbor odluke donosi natpoloviénom ve¢inom ukupnog broja ¢lanova.

Clanak 37.
Predsjednik Upravnog odbora zastupa i predstavlja Udrugu pred drzavnim tijelima,
fizi¢kim i pravnim osobama i u izvanpravnim prigodama.
Predsjednik je odgovoran za sve poslove iz djelokruga rada Upravnog odbora u okviru
svoje nadleznosti utvrdene ovim Statutom, zakonskim i drugim vaZe¢im propisima.

Clanak 38.
Potpredsjednik Upravnog odbora zamjenjuje predsjednika kada je sprije¢en ili odsutan u
vr$enju svojih duZnosti, te pomaze predsjedniku u obavljanju poslova iz njegova
djelokruga rada.

Clanak 39.
Tajnik Upravnog odbora brine se o provodenju svih odluka Upravnog odbora, priprema
materijale za sjednice svih tijela Udruge i pomaZze predsjedniku i potpredsjedniku u
njihovu radu.

NADZORNI ODBOR

Clanak 40.
Kontrolu rada organa i Povjerenstvo Skupstine 1 Upravnog odbora vrSe ¢lanovi Udruge
putem Nadzornog odbora Udruge kojeg bira Skupstina Udruge.

Clanak 41.
Nadzorni odbor nadzire cjelokupan rad i financijsko poslovanje Udruge i odgovoran je za
svoj rad Skupstini Udruge.

Clanak 42.
Predsjednika Nadzornog odbora imenuje Skupstina Udruge.
Predsjednik Nadzornog odbora saziva sjednice odbora i o svom radu podnosi izvijesce
Upravnom odboru i Skupstini Udruge.

Clanak 43.



Nadzorni odbor vrsi cjelokupan nadzor (kontrolu) nad materijalno - financijskim
poslovanjem Udruge, primjenu zakonskih propisa u radu organa Skupstine i Upravnog
odbora, o provodenju odredaba ovog Statuta kao i drugih normativnih akata Udruge i svim
drugim zadacima koje mu nalozi Skupstina Udruge.

Clanak 44.
Nadzorni odbor moZe punovazno raditi i odluc¢ivati ako je na sjednici prisutno najmanje
dva (2) ¢lana. Odluke se donose ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova na sjednici.

Clanak 45.
Nadzorni odbor je duzan najmanje jednom godiSnje podnijeti izvijes¢e o svom radu
Skupstini Udruge. Izvijesée se ¢uva u pismohrani Udruge 10 (deset) godina.

Clanak 46.
O utvrdenim nepravilnostima Nadzorni odbor ¢e obavijestiti Upravni odbor Udruge 1
traziti otklanjanje istih, a u slucaju vecih nepravilnosti trazit ¢e odrzavanje izvanredne
Skupstine Udruge.

Clanak 47.
Osoba koja obavlja materijalno - financijske poslove kao i predsjednici svih organa duzni
su pruziti na uvid svu dokumentaciju odnosno aktivno suradivati u radu Nadzornog odbora
Udruge.

DISCIPLINSKI SUD

Clanak 48.
Disciplinski sud ima predsjednika i dva ¢lana, koje bira Skupstina.
Disciplinski postupak i postupak naknade Stete vodi Disciplinski sud Udruge, koji izrice i
disciplinske mjere, a u skladu sa Pravilnikom o disciplinskom postupku i disciplinskoj
odgovornosti ¢lanova Udruge.

Clanak 49.
Disciplinski sud utvrduje odgovornost ¢lana Udruge na osnovu prijave koju podnosi
Upravni odbor, lovnik Udruge, nadlezni drzavni organi, lovo¢uvar, ¢lanovi Udruge i
gradani 1 podiZe optuznicu ili odbacuje prijavu kao neosnovanu.
Svaki ¢lan Udruge ima duZnost zahtijevati sudenje u svim slu¢ajevima kada se pojedini
¢lan Udruge ili viSe njih ponaSaju protivno odredbama: Zakona o lovstvu, Kaznenog
zakona FBiH i BiH, Zakona o prekrSajima, Lovnogospodarske osnove, op¢ih akata
Udruge, i drugih zakona 1 vazec¢ih propisa.

Clanak 50.
Disciplinski sud razmatra optuznicu na usmenoj raspravi ispituje i utvrduje okolnosti i
¢injenice koje smatra vaznim za utvrdivanje odgovornosti ¢lana Udruge protiv kojeg se
vodi disciplinski postupak.

Clanak 51.
Po okoncanju postupka Disciplinski sud na osnovu vije¢anja donosi odluku o
odgovornosti, disciplinskoj mjeri i visini naknade eventualne Stete, i to ve¢inom glasova.
Okrivljeni ¢lan ima pravo na branitelja.
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Clanak 52.
Nitko ne moze biti proglaSen krivim za disciplinsku povredu, a da prethodno nije sasluSan
o djelu za koje je prijavljen.
Izuzetno, Disciplinski sud moze donijeti svoju odluku i na osnovu dokaznog materijala
koji je dostavljen uz prijavu, ako se prijavljeni neopravdano nije odazvao pozivu Suda, a
na poziv koji mu je uredno dostavljen.

Clanak 53.
Sjednice Disciplinskog suda zakazuje predsjednik Disciplinskog suda, koji je izabran
izmedu ¢lanova suda i rukovodi sjednicama i1 raspravama.
Na sjednici Disciplinskog suda vodi se zapisnik kojeg vodi tajnik Udruge.
Zapisnik se sa sjednica disciplinskog suda se ¢uva deset (10) godina u pismohrani Udruge.

Clanak 54.
Postupak se moze voditi ukoliko nije nastupila zastara, i to:
- za godinu dana nakon ucinjene povrede
- izuzetno za tri godine ukoliko je povreda - prijestup takav da se za isti moze izre¢i mjera
isklju€enja iz ¢lanstva Udruge.

Clanak 55.
Ako se utvrdi da je radnja takvo djelo za koje su nadlezni redovni sudovi, Disciplinski sud
¢e o tome obavijestiti Upravni odbor Udruge radi pokretanja prekrSajnog ili krivicnog
postupka kod redovnih sudova.

Clanak 56.
Ukoliko u prijavi nema dovoljno dokumenata za pokretanje postupka, Disciplinski sud ¢e
traziti dopunu od podnosioca prijave odnosno predlozit ¢e Upravnom odboru Udruge da se
postupak obustavi navode¢i razloge za to.

Clanak 57.
Upravni odbor Udruge moze suspendirati ¢lana Udruge protiv kojeg je pokrenut
disciplinski postupak na prijedlog disciplinskog suda ako interes Udruge to zahtijeva.
Protiv rjeSenja o suspenziji nije dozvoljen prigovor - zalba.

Clanak 58.
Disciplinski sud je za svoj rad odgovoran Skupstini Udruge ¢iji su ¢lanovi obvezni
podnijeti izvjesc¢e o radu Disciplinskog suda ukoliko je Sud zasjedao i rjeSavao pojedine
slucajeve iz djelokruga disciplinske odgovornosti ¢lanova Udruge.)
(CL. 58., st. 1. tekst: i obavezani su jednom godiSnje podnijeti izvjeStaj o svom radu.
mijenja se i glasi:
Clanak 59.
Mjere za disciplinske povrede su sljedece:
- pismeni ukor,
- odstranjenje s funkcije u organima Udruge,
- zabrana lova od Sest mjeseci do dvije godine, 1
- iskljucenje iz ¢lanstva Udruge, od jedne do tri godine.
- isklju€enje iz ¢lanstva Udruge, trajno.

Clanak 60.
Mjere iz ¢lanka 59. ovog Statuta, izuzev mjere odstranjenja s funkcije u organima Udruge,
izrice Disciplinski sud.
Mjeru odstranjenja sa funkcija u organima Udruge izrice organ koji ga je izabrao za tu
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funkciju.
Mjere odstranjenja s funkcije predlaze Disciplinski sud, Upravni i Nadzorni odbor Udruge.

Clanak 61.
Clan kome je izre¢ena disciplinska mjera moZe se na istu zaliti Upravnom odboru Udruge.
Clan Udruge kome je izre¢ena disciplinska mjera zabrane lova ili iskljuéenja iz Udruge ,
nakon proteka najmanje jedne polovine vremena izreCene mjere, na njegovu moze se
smanjiti izreCena mjera.
Odluku o smanjenju izrecCene mjere donosi Upravni odbor Udruge.

IX. DISCIPLINSKA | MATERIJALNA ODGOVORNOST

Clanak 62.
Ako se ¢lanovi Udruge ogrijeSe o odredbe Zakona o lovu, propisa koji reguliraju lov,
odredbe ovog Statuta, Pravilnike, zakljucke i1 odluke Skupstine i Upravnog odbora Udruge,
podlijezu disciplinskoj odgovornosti, a po ukazanoj potrebi 1 materijalnoj odgovornosti.

Clanak 63.
Ako je prijestup takav da sa sobom povlaci odgovornost pred redovnim sudovima ova
odgovornost ne iskljucuje i disciplinski postupak od strane organa Udruge.

Clanak 64.
Disciplinska i1 materijalna odgovornost ¢lanova Udruge regulira se posebnim Pravilnikom
o disciplinskom postupku i disciplinskoj odgovornosti ¢lanova Udruge, kojeg donosi
Skupstina Udruge.
Tro8kovi disciplinskog postupka padaju na teret clana Udruge kojem je pravomo¢énom
odlukom Disciplinskog suda izre¢ena jedna od disciplinskih mjera.
Tro8kovi disciplinskog postupka padaju na teret Udruge ukoliko je prekrsilac odlukom
Disciplinskog suda osloboden odgovornosti.

X. POVJERENSTVA UPRAVNOG ODBORA UDRUGE

Clanak 65.
Povjerenstva Udruge imenuje Upravni odbor Udruge.

POVJERENSTVO ZA UNAPRJEDENJE LOVSTVA

Clanak 66.
Povjerenstvo za unapredenje lovstva i lovnu etiku ima pet (5) ¢lanova.
Predsjednik povjerenstva je po funkciji lovnik Udruge, a ostali se ¢lanovi biraju iz reda
¢lanova Upravnog odbora.

Clanak 67.
Povjerenstvo vrsi sljedece poslove:
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- provodi u djelo lovno-gospodarsku osnovu i predlaze godiS$nje planove rada,

- predlaze plan gospodarenja lovistem (godisSnje planove odstrela divljaci),

- prati izvrSenje plana odstrela divljaci, kako bi se isti kretao u okviru odredenog plana, -
- organizira i provodi mjere zaStite, prehrane i uzgoja plemenite divljaci,

- organizira i provodi skupne lovove plemenite divljaci,

- organizira akcije tamanjenja Steto¢ina u lovistu,

- predlaze eventualne izmjene u izvrSavanju ostalih obaveza i poslova u lovistu.

POVJERENSTVO ZA KINOLOGIJU

Clanak 68.
Povjerenstvo za kinologiju broji pet (5) ¢lanova.
Predsjednik povjerenstva je po funkciji kinolog Udruge.

Clanak 69.
Povjerenstvo za kinologiju stara se o uzgoju rasnih lovackih pasa, a narocito vrsi sljedece
poslove:
- vodi mati¢nu knjigu za sve vrste lovackih pasa na podru¢ju Udruge,
- vrsi odabiranje i podnosi prijave mladih lovackih pasa,
- daje stru¢nu pomo¢ ¢lanovima na odabiranju vrste lovackog psa (pasmina, starost i sl.),
- organizira smotre i ocjenjivanje lovackih pasa,
- radi na organiziranju izlozbi lovackih pasa,
- suraduje sa kinoloskim savezima na razini drzave Bosne 1 Hercegovine,
- radi sve druge poslove iz podrucja kinologije i na osposobljavanju ¢lanova Udruge na
uzgoju rasnih lovackih pasa.

POVJERENSTVO ZA STRUCNO OBRAZOVANJE I INFORMIRANJE

Clanak 70.
Povjerenstvo za stru¢no obrazovanje 1 informiranje broji pet (5) ¢lanova.
Tajnik Udruge je po funkciji predsjednik Povjerenstva.
(¢l. 70. st. 1., iza rijeci pet dodaje se:

Clanak 71.
Povjerenstvo ima zadatke da stru¢no obrazuje-osposobljava ¢lanove Udruge po pitanju
lovstva uopce i da pravovremeno 1 potpuno informira ¢lanove Udruge i javnost o svim
bitnim pitanjima rada Udruge.
Kao osobiti zadatci ovog povjerenstva su:
- organiziranje stru¢nih predavanja i prikazivanje nastavnih filmova iz podrucja lovstva,
- organiziranje predavanja iz uzgoja, prehrane i zastite svih vrsta divljaci,
- osposobljavanje ¢lanova o nacinu organiziranja vr$enja lova, unistavanja Stetocina,
lovackoj opremi, municiji i lovnoj etici,
- osposobljavanje ¢lanova na izgradnji lovno — tehnickih objekata u lovistu solila,
hraniliSta,
Ceka, staza i dr.),
- osposobljava i utjeCe na svijest ¢lanova u vezi sa zaStitom prirode i covjekove okoline,
- organizira predavanja u vezi upoznavanja Zakona o lovstvu; Zakona o nabavci, drzanju i
nosenju oruzja i svim normativnim aktima Udruge,
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- suraduje s uredniStvima lovackih novina i ostalih medija i izdaje bilten Udruge,

- iznalazi sve moguc¢nosti informiranja ¢lanova Udruge i organa Udruge o svim
novostima od interesa za lovstvo,

- organizira propagandnu aktivnost o sportsko — rekreacijskoj koristi ¢lanova — lovaca, a u
svrhu omasovljenja Udruge.

POVJERENSTVO ZA POLAGANJE LOVACKIH ISPITA

Clanak 72.
Povjerenstvo za polaganje lovackih ispita broji tri (3) ¢lana.
Predsjednika i ¢lanove Povjerenstva imenuje Upravni odbor Udruge.
(¢l 72, st. 1., iza rijeci tri dodaje se

Clanak 73.
Povjerenstvo za polaganje lovackih ispita vrsi organizirano pripremanje ¢lanova -
pripravnika na svladavanje potrebnog obujma znanja za polaganje lovackog ispita.

Clanak 74.
Clanovi - pripravnici polazu lovacki ispit po zakonom propisanom Pravilniku o polaganju
lovackog ispita.

Clanak 75.
Povjerenstvo, na osnovu zaklju¢ka Upravnog odbora, u odredenim terminima tj. prije
polaganja lovackog ispita, provjerava uz pomo¢ mentora pripremljenost kandidata i njihov
rad na terenu, o ¢emu pripravnikov mentor daje i pismeno misljenje.

XI. METODE RADA U UDRUZI

Clanak 76.
Rad u Udruzi u okviru utvrdenih obaveza zasnovan je na principu dobrovoljnosti i bez
naknade. Izbjegavanje rada na unapredenju lovstva, bez opravdanih razloga, ometanje
drugih ¢lanova u izvr§avanju obaveza, a naro€ito grupasenje i potkopavanje jedinstva kao 1
iznoSenje neprovjerenih informacija 1 neistina o radu u Udruzi predstavlja vrlo teSku
povredu odredbi Statuta Udruge.

Clanak 77.
Clanovi Udruge koji nisu u moguénosti osobnim radom izvrsiti odredene obaveze mogu te
obveze izvrsiti nov€anom naknadom u vrijednosti tog rada.
Visinu nov¢ane naknade odreduje Upravni odbor Udruge.

Clanak 78.
Clan Udruge koji bude upuéen na izvrienje nekog zadatka izvan podruéja opéine, ima
pravo na putne troSkove i dnevnice u visini koju utvrdi Upravni odbor Udruge.
Kao myjerilo za te naknade, sluzit ¢e visina naknade u organima Op¢ine, odnosno utvrdena
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visina za podrucje opcine.

Clanak 79.
Sukladno odredbama Zakona o lovstvu ulovljena divljac i njeni dijelovi mogu se koristiti u
skladu s Pravilnikom donesenim na zakonskim odredbama.
Upravni odbor ¢e utvrditi koja vrsta od ulovljene divljaci i u kojoj koli¢ini pripada ¢lanu -
lovcu Udruge.
Cijena ulovljene divljaci i njeni dijelovi ne mogu biti ispod 30% od trzi$ne cijene.
Dio divljaci koja pripadne ¢lanu - lovcu Udruge ne moze se 1 zabranjuje se prodavati
tre¢im licima (trgovina).

XIl. SREDSTVA | IMOVINA UDRUGE

Clanak 80.
Za obavljanje svojih funkcija i ostvarenje programskih zadataka Udruga ima prihode
kojima samostalno raspolaze.
Prihodi Udruge su:
- ¢lanarine, upisnine i ostali doprinosi ¢lanova Udruge ,
- doprinosi od ostvarenih taksi i koriStenja lovackih objekata,
- sredstva od ulovljene divljaci,
- prihodi mogu ostvariti i od druge pravne gospodarske osobe koju kao osniva¢ moze
registrirati Udruga.
- prihodi od donacija.

Clanak 81.
Financijski plan Udruge utvrduje Skupstina Udruge za svaku godinu na prijedlog
Upravnog odbora Udruge.

Clanak 82.
Imovina Udruge je imovina svih ¢lanova Udruge.

Clanak 83.
Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana je predsjednik Udruge, odnosno predsjednik
Upravnog odbora Udruge.
Odredena naredbodavna prava predsjednik moze prenijeti na potpredsjednika 1 tajnika
Udruge, odnosno Upravni odbor.
Po zavrSetku kalendarske godine, a najkasnije do kraja tekuce lovne godine zavr$no
financijsko izvjeS¢e razmatra i usvaja Skupstina Udruge.

Clanak 84.
Radi ostvarivanja zajednickih zadataka i poslova Udruga moZe udruZzivati sredstva s
drugim lovackim organizacijama, privrednim subjektima i sl.
Odluku o udruzivanju sredstava donosi Skupstina Udruge, nakon analize potrebe i
ekonomske opravdanosti tog udruzivanja sredstava.
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XIll. PRIZNANJA ZA RAD | POTICANJE USPJEHA

Clanak 85.
Za zasluge 1 uspjehe u unapredenju lovstva i u lovackom drustvenom radu, Udruga
dodjeljuje pojedincima priznanja za rad i uspjehe.

Clanak 86.
Priznanja za rad i uspjehe iz prethodnog ¢lanka su sljedeca:
- zahvalnica za rad u lovstvu,
- plaketa za zasluge u lovstvu,
- lovacka medalja za zasluge u lovstvu.

Clanak 87.
Za osobite zasluge i uspjehe na unapredenju lovstva i u lovacko - drustvenom radu
Skupstina Udruge, po prethodno pribavljanim prijedlozima i misljenjima ¢lanova
Upravnog odbora, svojom odlukom vrsi dodjelu priznanja.
Postupak oko dodjele priznanja vr$i se na osnovu Pravilnika o dodjeli priznanja za rad i
uspjehe.

XIV. STRUCNA SLUZBA UDRUGE

Clanak 88.
U cilju ostvarivanja zadataka i poslova Udruge i osiguranja normalnog funkcioniranja i
rada svih organa Udruge osniva se stru¢na sluzba Udruge.

Clanak 89.
Stru¢nu sluzbu Udruge Cine:
- tajnik je uposlenik Udruge i obavlja administrativno - tehnicke poslove, materijalno —
financijske i druge poslove po nalogu predsjednika Udruge.
- opunomoceni racunovoda s kojim Udruga sklapa ugovor po odluci Upravnog odbora za
vodenje knjigovodstvenih poslova i izrade polugodisnjeg i godi$njeg izvjesca o
financijskom poslovanju.
- lovocuvari
- osobe koje se po odluci Upravnog odbora angaziraju za stru¢nu i gospodarsku djelatnost.

Clanak 90.
Uposlenik koji obavlja administrativne i tehnicke poslove, materijalno — financijske
poslove, lovocuvari i osobe koje su angazirane za vr$enje privredne djelatnosti — Su 0sobe s
odgovaraju¢om stru¢nom spremom — kvalifikacijama.
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XV. CLANOVI, DUZNOSTI | PRAVA

Clanak 91.
Clanom Udruge moze postati svaki punoljetan gradanin drzave Bosne i Hercegovine, strani
drzavljanin koji ima stalni ili privremeni boravak u Bosni 1 Hercegovini koji svojim radom
i na¢inom zivota daju garanciju da ¢e izvrSavati sve zadatke Udruge i zakonske
uvijete za bavljenje lovstvom.

Clanak 92.
Clanovi Udruge su:
- redovni ¢lanovi,
- ¢lanovi pripravnici,
- ¢lanovi podmlatka,
- pocasni ¢lanovi.
Clanak 93.

Redovni ¢lanovi Udruge mogu biti punoljetne osobe pod uvjetom da su nakon lovackog
pripravnickog staza polozile lovacki ispit, imaju opéu zdravstvenu sposobnost i moguénost
stjecanja prava na noSenje i drZanje oruzja, a sve na osnovu op¢ih akata Udruge.

Redoviti ¢lan se postaje na temelju odluke Upravnog odbora Udruge.

Clanak 94.
Redovni ¢lan druge lovacke Udruge, a koji prelazi u ovu Udrugu obavezan je, uz pisani
zahtjev priloZiti 1 ispisnicu i1z ¢lanstva te Udruge.
U ispisnici treba stajati podatak o poloZenom lovackom ispitu i izvrSenju svih obaveza
prema prethodnoj Udruzi, da se ne vodi disciplinski postupak, kao ni krivi¢ni postupak i
preporuka za uclanjenje u naSu Udrugu.

Clanak 95.
Clanovi pripravnici, o &¢ijem prijemu u ¢lanstvo odlucuje Upravni odbor Udruge su osobe -
gradani koji nisu osudivani za krivi¢na djela protiv gradana i drzave ili osudivani za
necasna djela.
Ako Upravni odbor Udruge odlu¢i da podnositelj zahtjeva za uclanjenje ne moze biti
primljen za ¢lana, bit ¢e mu izdano o tome rjesenje.
Protiv toga rjeSenja podnositelj zahtjeva za uclanjenje moZe se zaliti Skupstini Udruge, u
roku od 15 (petnaest) dana od dana prijema rjeSenja.
Odluka Skupstine o Zalbi (prigovoru) iz prethodnog stava je konac¢na.

Clanak 96.
Osoba koja zeli postati ¢lanom Udruge duzna je podnijeti zahtjev, na za to odredenom
obrascu, u kojem daje potrebne podatke o sebi i1 preporuke dvojice redovnih ¢lanova
Udruge.
Danom odluke Upravnog odbora, podnositelj zahtjeva za prijem, postaje ¢lan - pripravnik.
Pripravnicki staz traje jednu godinu, nakon ¢ega pripravnik stjeCe pravo polaganja
lovackog ispita.

Clanak 97.
Clanovi podmlatka su osobe mlade od osamnaest godina, koje na svoj zahtjev i preporuku
najmanje dvojice redovnih ¢lanova Udruge, mogu biti primljene u ¢lanstvo Udruge.
O istom prijemu odlucuje Upravni odbor.
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Clanovi podmlatka imaju svoja prava i duZnosti.

Clanak 98.
Clanovi podmlatka organizirano, pod vodstvom mentora, sudjeluju u zastiti divljaci,
izgradnji lovno — tehni¢kih objekata i poSumljavanju terena (lovista).
Clanovi podmlatka imaju pravo koristiti sve objekte Udruge.
Clanovi podmlatka ne mogu biti birani u organe niti glasati prilikom donosenja odluka.

Clanak 99.
Pocasni ¢lanovi Udruge su one osobe - ¢lanovi koje proglasi Skupstina Udruge, a na
prijedlog Upravnog odbora Udruge.
Njihovu verifikaciju vrsi Lovacki savez Herceg Bosne.
Poc¢asnim ¢lanom Udruge moze postati osoba koja svojim dugogodis$njim radom na
unapredenju lovstva, a posebno u svojoj mati¢noj Udruzi postigne znacajne
rezultate i stekne izvanredne zasluge.
Pocasni ¢lanovi se upisuju u Knjigu pocasnih ¢lanova, dobivaju Uvjerenje Lovackog
saveza Herceg Bosne o proglasenju za po¢asnog ¢lana i legitimaciju poc¢asnog ¢lana.
Pocasnom ¢lanu se iskazuju posebne pocasti na svim znacajnim skupovima i
manifestacijama Udruge i imaju sva prava redovnih ¢lanova Udruge.
Pocasni ¢lanovi Udruge oslobodeni su od obveznih radova u lovistu.

Clanak 100.
Duznosti redovnih ¢lanova:
- da ¢uvaju 1 njeguju prijateljske odnose i1 lovnu etiku medu ¢lanovima Udruge,
- da ¢uvaju ugled Udruge; Lovackog Saveza herceg Bosne 1 njihovih organa, kao i da
se aktivno zalazu na suzbijanju svakog Stetnog djelovanja u Udruzi,
- da svojim aktivnim radom, prema planu i odlukama organa Udruge, sudjeluju u
izvrSavanju svih zadataka 1 ciljeva Udruge,
- da izvrSavaju na vrijeme i u cijelosti sve obaveze koje utvrde organi Udruge,
- da o0 svim zapazanjima i1 pojavama u drustvu ili loviStu, koje mogu izazvati Stete u
Udruzi ili da onemogucavaju izvrSenje zadataka i ciljeva Udruge, izvjeStavaju
odmah nadlezne organe Udruge.
- da na vrijeme izmiruju svoje obveze prema Udruzi, a sukladno Pravilniku o radu Udruge.

Clanak 101.
Prava redovnih ¢lanova:
- da aktivno i neposredno sudjeluju u radu Udruge, a prema planovima rada za pojedine
vrste zadataka 1 poslova, pridrzavajuci se postojecih zakonskih propisa i op¢ih akata
Udruge,
- da vrSe lov divljaci na nacin kako je to predvideno planom izvrSenja odstrjela na podrucju
Udruge,
- da biraju i budu birani u organe Udruge,
- da podnose prijedloge, molbe i Zalbe organima Udruge, na nacin predviden ovim
Statutom i drugim op¢im aktima Udruge.
- - da se (7) sedam dana prije odrZzavanja Skupstine Udruge upoznaju sa dnevnim redom i
materijalom.

Clanak 102.

Clanovi Udruge stariji od 65 godina, s lova¢kim stazom vigim od 20 godina, oslobodeni su
radnih obaveza i obaveza izmirenja poena od StetoCina.
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Izuzetno Upravni odbor Udruge moze, u opravdanim sluc¢ajevima (teska oboljenja i
sluzbena odsutnost) osloboditi i redovne ¢lanove od placanja obaveza ¢lanarine kao i
izvrSenja radnih dana i poena od StetoCina.

Clanak 103.
U lovistu Udruge mogu vrsiti lov redovni ¢lanovi, pocasni ¢lanovi, ¢lanovi drugih lovackih
drustava 1 strani drzavljani pod uvjetom i nacinu kako je to predvideno u Pravilnikom o
uvjetima vrsenja lova u lovistima Udruge.
Samo uplacena ¢lanarina ne daje pravo na lov 1 korisStenje dijelova divljaci, nego i
ispunjenje obveza, radnih sati i poena koji su utvrdeni Pravilnikom o radu udruge,
duznostima 1 pravima clanova.

Clanak 104.
Clanstvo u Udruzi prestaje:
- prestankom rada Udruge;
- istupanjem iz ¢lanstva Udruge;
- pravomo¢nom sudskom odlukom kojom je ¢lan osuden na kaznu zatvora zbog krivicnog
djela protiv gradana i drzave i kaznom zatvora duzom od jedne (1))godine za krivi¢no
djelo;
- isklju¢enjem iz Udruge.
- neblagovremenim izmirenjem utvrdenih obaveza prema drustvu;
- smréu.

5 Clanak 105.
Clan Udruge kojemu je prestalo ¢lanstvo po stavku 2, 4.1 5. iz ¢lanka 121. ovog Statuta,
mozZe biti ponovo primljen u Udruga pod uvjetima predvidenim ovim Statutom.

XVI. GOSPODARENJE, CUVANJE | ZASTITA LOVISTA

Clanak 106.
Udruga gospodari lovistem na podru¢ju koje mu je nadlezno drzavno ili Zupanijsko tijelo
povjerilo na gospodarenje.
Loviste se ustanovljuje radi zastite, lova i koriStenja divljaci, te o€uvanja prirodne
ravnotezZe 1 raznolikosti flore 1 faune.
Lov na plemenitu divljac provodi se racionalno, u skladu s planovima gospodarenja i
odlukama nadleznih upravnih tijela Udruge i Zakonom o lovstvu.
Lovom rukovodi stru¢njak za lovnogospodarsku osnovu ili po njemu ovlastena osoba,
prema Pravilniku o lovu i koristenju divljaci.
Divljac je drzavna imovina i za nju se placa naknada.
Divlja¢ mogu loviti ¢lanovi Udruge koji su za to ostvarili pravo, podmirili financijske 1
druge obveze prema Udruzi i osvojili odredeni broj bodova (ili ekvivalent u novcu) po
kojima ostvaruju pravo na lov i koriStenje divljaci.
U lov se mogu pozvati i u istome sudjelovati i gosti.
Gosti mogu biti gosti Udruge ili pojedinog ¢lana Udruge koji za to dobije suglasnost
Upravnog odbora.
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Clanak 107.
Unutarnjom organizacijom i sistematizacijom Udruga predvida poslove stru¢njaka za

lovno gospodarstvo, koji obavlja sve poslove 1 zadatke na realizaciji gospodarenja lovistem

Udruge predvidene Lovno-gospodarskom osnovom koju donosi Udruga.
Poslovi, uvjeti koje treba ispunjavati i plac¢a utvrduju se Pravilnikom o radu udruge,
duznostima i pravima ¢lanova koji donosi Upravni odbor Udruge.

Clanak 108.
Cuvanje lovista Udruge vrie Guvari lovista i svi ¢lanovi Udruge.
Cuvari lovista Suvaju loviste ili dijelove lovita podru¢ja na kojem gospodari Udruga.
Cuvari lovista vr$e nadzor nad divlja¢i, osobama, sredstvima i drugim stvarima u lovistu.
Poslovi, uvjeti koje trebaju ispunjavati, place i broj izvrsitelja, utvrduju se Pravilnikom o
radu udruge, duZnostima i pravima ¢lanova koji donosi Upravni odbor Udruge.

Clanak 109.
Clanovi Udruge i Udruga kao cjelina imaju pravo i duZnost da u okviru svoje djelatnosti
osiguravaju uvjete za ocuvanje i razvoj prirodnih i radom stvorenih vrijednosti covjekove
okoline, te da sprjecavaju i otklanjaju Stetne uzroke i posljedice zagadivanja zraka, tla i
voda, i pojava koje bukom ili na drugi nacin ugrozavaju prirodu i okoli$ ili dovode u
opasnost zivot i zdravlje ljudi.

Clanak 110.
Radi ostvarenja zastite prirode, a posebno divljaci kao drzavne imovine, ¢lanovi Udruge i
Udruga u cjelini duzni su poduzimati sve mjere u okviru ciljeva i zadataka.
Sukladno tomu Udruga suraduje s drZzavnim tijelima, institucijama i drugim pravnim
osobama koje se bave zastitom prirode 1 Covjekove okoline radi ostvarenja zajednickih
zadataka.

XVII. JAVNOST RADA

Clanak 111.
Djelovanje Udruge, njezinih organa i tijela je javno.
Svi skupovi, manifestacije i dokumenti Udruge otvoreni su za javnost i za sva sredstva
javnog informiranja.
Javnost rada ostvaruje se:
- pravovremenim dostavljanjem materijala za raspravljanje organima Udruge;
- obavjestenjem sredstava javnog informiranja o odrZzanim sjednicama Upravnog odbora
i donesenim odlukama na sjednicama organa upravljanja;
- obavjestavajuci svoje ¢lanove i javnost o svim aktivnostima Udruge i njezinih organa
putem sredstava javnog informiranja, posebno putem lovackog lista, putem
svoje web stranice, izdavanjem biltena, publikacija, izlozbi 1 sl.
- kada se radi o hitnim 1 vaznim odlukama 1 zaklju¢cima koje donese Upravni odbor
Lovacke Udruge «KORLOV KUK» Tomislavgrad svoje ¢lanove i javnost obavijestiti ¢e
putem Radio postaja u Tomislavgradu, web portala i drugih sredstava komunikacije.
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XVIIl. PRESTANAK RADA UDRUGE

Clanak 112.
Udruga prestaje s radom kada Skupstina Udruge donese Odluku o prestanku rada
Udruge, ili kada nadlezni zupanijski organ donese Odluku o zabrani rada Udruge.

Clanak 113.
Nadlezno tijelo ¢e donijeti odluku o zabrani rada tj. prestanku rada Udruge u slu¢ajevima:
- ako se utvrdi da je Udruga prestala djelovati ili je proteklo dvostruko vise vremena od
vremena utvrdenog Statutom za odrzavanje godiSnje Skupstine, a Skupstina nije odrzana;
- ako se broj ¢lanova Udruge smanji ispod broja odredenog za osnivanje Udruge;
- ako djeluje suprotno odredbama Statuta ili ako ne ispunjava zadatke tj. ciljeve radi kojih
je Udruga osnovana ili obavlja djelatnosti za koje nije registrirana;
- ako je rad Udruge zabranjen iz razloga utvrdenim u Zakonu o udruzenjima i
fondacijama(,,S1. novine Federacije BiH* br.45/02 );
- ako se Udruga uclanila u inozemnu organizaciju ili Udrugu, ili ako suraduje s inozemnom
organizacijom tj. Udrugom ¢ijim se djelovanjem provode neke aktivnosti koje su
zabranjene Ustavom ili Zakonom.
- u slucaju prestanka rada Udruge njena imovina ¢e se raspodijeliti sukladno zakonu i
aktima Udruge.

XIX. 1IZMJENE | DOPUNE STATUTA UDRUGE

Clanak 114.
Izmjene i dopune Statuta vrsi Skupstina Udruge.
Prijedlog za izmjene 1 dopune Statuta moZe podnijeti Upravni odbor, a inicijativu mogu
davati Nadzorni odbor i ¢lanovi Udruge.

Clanak 115.
Prijedlozi, koji nisu potekli od Upravnog odbora Udruge moraju se u pisanoj formi
dostaviti 15 (petnaest) dana ranije - prije odrzavanja Skupstine. Prijedlozi se dostavljaju
Upravnom odboru Udruge koji je duzan prijedlog uvrstiti u dnevni red Skupstine.

Clanak 116.
Tekst prijedloga, izmjena i dopuna Statuta Upravni odbor je obavezan dostaviti na
razmatranje svim ¢lanovima Udruge.

Clanak 117.
Na osnovu ovog Statuta, Zakona o lovstvu, Zakona o drzanju 1 noSenju lovackog oruzja,
podzakonskih akata, Statuta Lovackog saveza Herceg Bosne, Udruga ¢e donijeti i potrebne
Pravilnike, u kojima ¢e detaljnije biti razradeni svi poslovi, zadatci i djelovanje Udruge
Pravilnici moraju biti doneseni i usvojeni najkasnije 6 (Sest) mjeseci od donosenja i
usvajanja ovog Statuta.
Pravilnike donosi Upravni odbor Udruge, a potvrduje ih Skupstina Udruge.

Clanak 118.
Tumacenje ovog Statuta, odnosno njegovih odredbi daje Skupstina Udruge.
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XX. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 119.
Ovaj Statut stupa na pravnu snagu danom donosSenja, o ¢emu ¢e biti donesena odluka kao
sastavni dio ovoga Statuta.

Clanak 120.
Stupanjem na snagu izmijenjenog i dopunjenog Statuta (ur. br. 013/01-2019) prestaje vaziti
Statut Lovacke udruge ,,Orlov kuk®“ — Tomislavgrad (ur. br. 02-12/2014) od 15. prosinca
2014., registriran u Ministarstvu pravosuda i uprave Hercegbosanske zupanije Livno pod
br. R-12/2003 od 14. 1. sije¢nja 2015. godine.

U Seonici, 26. sijecnja 2019. godine

Ur. br. 013/01-2019
Predsjednik Skupstine

lvan Galir
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